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Методическиерекомендациипо организациии проведениюпедагогического контроля
проектировании оценочных и методических материалов дополнительнойпри

общеразвивающейпрограммыразработаныс учетомФедеральногоЗаконаот 29.12.2012 N2

273-ФЗ «Об образованиив РоссийскойФедерации»,ПрофессиональногостандартаПедагог
дополнительного образованиядетейи взрослых (утв. ПриказомМинистерстватруда и

социальнойзащиты РФ от 8 сентября2015 г. N 613H), иных нормативныхзаконодательных
актов, касающихся организацииобразовательногопроцессаи реализациидополнительных
общеобразовательныхобщеразвивающихпрограмм.

Присоставлении данных рекомендацийиспользованы:

”Методическиерекомендации по проектированию дополнительных
общеобразовательных(общеразвивающих) программ”Муниципальногоопорного
центра дополнительного образованияЛомоносовскогомуниципального района
Ленинградскойобласти, 2022 г.;
МихайловскаяС.А., АфонинаЭ.К. Разработкаметодических материалов, ГБУДОДДТ
«Ораниенбаум», 2020 г.

ДиканскаяН.В.Оценочнаядеятельность как основа управлениякачеством образования/ Н.В. Диканская, Е.В. Герасименко// Стандартыи мониторингв образовании.2003. -

ЛГ24,

Крометого, использовался практическийопыт по организации контрольных и

оценочных мероприятийв рамках проектирования дополнительных общеразвивающих
программ.

В данных рекомендацияхдается подробноеописание системы средствконтроля
результативностиобученияв рамкахоценочных и методических материаловкак структурного
элемента дополнительнойобщеобразовательнойобщеразвивающейпрограммы, раскрывается
трудовая функцияпрофессиональногостандарта педагога дополнительного образования
детей и взрослых «Педагогическийконтроль и оценка освоения дополнительной
общеобразовательнойпрограммы», поясняются основные понятия дополнительной
образовательнойпрограммы, педагогического контроля и оценки, форм, методов и видов
контроля, а также анализа результативностиобученияи фиксацииоценки освоения
дополнительнойобщеразвивающейпрограммы. Раскрываютсяосновные подходы к

проектированиюсистемы средств контролярезультативностиобученияи приводятся
возможные варианты разработкиэлементов данной системы в дополнительной
общеразвивающейпрограмме.

Методическиерекомендациимогутбытьполезны заместителям директорапо учебно-
воспитательнойработе,педагогам дополнительного образования,методистам организаций,
реализующихдополнительные общеобразовательные(общеразвивающие) программы.
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Часть 1. Теоретическиеосновы организации педагогического контроля и оценки
освоения дополнительнойобщеразвивающейпрограммы

1.1. Дополншпельнаяобщещввивающаяпрограы.ъш.Основныетезисы

Цельдополнительного образования— развитиемотивации детейк познанию и

творчеству, содействиеличностному и профессиональномусамоопределениюобучающихся,
их адаптации к жизни в динамичном обществе, приобщениек здоровомуобразужизни.

Дополнительноеобразованиедетейявляется частью общегопедагогического
пространства, в связи с этим при проектировании образовательногопроцесса по

дополнительнойобразовательнойпрограмме, необходимореализоватьего преемственностьк
ФГОС и при этом учитывать требования,которыепредъявляютсяк результатамв системе
общегообразования,дополнять содержаниеобщегообразованияи обеспечиватьреализацию
принципавариативностиобразования.

Программа— документ, представляющийсодержательно-организационнуюмодель
деятельности, т.е. документ, определяющийцель, участников, содержание, результаты
деятельности, а также порядокеё реализации.

Дополнительнаяобразовательнаяпрограмма— это:

нормативныйдокумент, которыйотражаетспецификусодержанияобразования;
формаинновационнойдеятельности педагога;
инструментразвития познавательноймотивации, индивидуальных способностей
учащихся.

Комунужнадополнительнаяобщеразвивающаяпрограмма?
Педагогу.Этоосновнойдокумент, на которыйопираетсяв своейработепедагог. Он ее

составляет и следуетрабочемуплану, прописанномув ней.
Родител;ш. Документ, которыйдает родителямчеткое представлениеоб учебном

процессеребенка.
Директоруобразовательногоучреждения.С помощью этого документа директор

может объективнооценивать результатыдеятельности педагога, исходя из показателей
успеваемостиобучающегосяв выбраннойим программе.

Образовательныепрограммасамостоятельно разрабатываютсяи утверждаются
организацией, осуществляющейобразовательнуюдеятельность.

Любая классификацияпрограммв образовании— это опыт самоопределения в

содержании деятельности, образовательныхтехнологиях и методиках, это и показатель
цельности системы, скоординированности, единства ее составляющих: концептуальныхидей,

средств, реализующихсяв реальнойпрактике.
В современнойсистеме дополнительного образованиядетей програ.нмы

к:шссифицируютсяпо следующимкритериям:
Поуровнюразработки:
типовая (примерная) прогрсшма- рекомендуемаяв качестве примернойпо конкретной
образовательнойобластиили направлениюдеятельности;
модифицированнаяпрограм.иа

— программа, в основу которойположена примерная
(типовая) программалибопрограмма, разработаннаядругимавтором, но измененная с

учетомособенностейобразовательногоучреждения;
авторская прогрсшма— программа, обладающаяактуальностью, оригинальностьюи
обязательноновизной, полностью созданная педагогом (или коллективом авторов) и

принадлежащаяему(им) на правахинтеллектуальнойсобственности.
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Поуровнюорганизациипроцесса:
комплексная программа— совокупностьсамостоятельных образовательныхпрограмм,
объединенныхпо определенномупринципуи направленныхна решениеобщихцелей
и задач. Комплекснаяпрограммасоединяет отдельные области, направления, виды
деятельности, процессы в единое целое (например, программапрофильнойшколы
системы дополнительного образования, либо групп развития дошкольников с

многоступенчатымобучением, наборомразных предметов, форморганизации
деятельности и т.д.);

интегрированнаяпрограмма— программа, объединяющаяотдельные образовательные
областина основе единого признака;
модульнаяпрогра.тша

— программа, составленная из самостоятельных, устойчивых,
целостных блоков(модулей);
сквознсш программа— предполагаетреализациюобщейцели черезнесколько программ.

По цемнобучения:
познавательные програи.тт— учащиесяориентированына мотивацию познавательной
деятельности;
программы научно-исследовательскойориентации цель данных программ
выявление и последующееразвитиетворческихспособностейучащихсяк научной
деятельности, формированиенеобходимыхнавыков для исследовательскойработы;
программы адаптации программы направлены на успешную
социализацию учащихся в условияхдополнительногообразования.Данныепрограммы
предполагаютосвоение ребенкомположительного социального опыта и выработку
ценностных ориентаций;
профессионсиьно-приклстныепрограммы программы направленына освоение
навыков и уменийв актуальнойобластинауки или практическойдеятельности;
спортивно-озс)оровительные программы
здоровыйобразжизни;
Досуговыепрограммы.

по уровнюреализуемых(/)YIIkiflliI.•
учебная, развивающај[, воспитательная,
озг)оровления, социальной
компенсации;
адаптированнаяпрограмма — программа,

данные программы пропагандируют

комплексная, Досуговая, программы
социальнойадаптации, коррекции,

адаптированнаядля обучениялиц с

ограниченныевозможностями здоровьяс учетом особенностейих психофизического
развития, индивидуальных возможностейи при необходимостиобеспечивающая
коррекциюнарушенийразвитияи социальнуюадаптацию указанныхлиц.

В системе дополнительногообразованиядетейдополнительные общеобразовательные
общеразвивающиепрограммыреализуютсяпо шести направленноспшм:

технической,
естественнонаучной,
физкультурно-спорпптной,

туристско-краевес)ческой,
социально-гуманшпарпой.
Дополнительныеобщеразвивающиепрограммыреализуютсяв пространстве, не

ограниченном образовательнымистандартами:в дополнительном образованииФГОС не

предусматриваются.
Общаяцелевая установкасодержаниянаправлена на развитие личности учащегося,

развитии мотивации, творчества, положительного эмоционального состояния;
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взаимодействиепедагога дополнительногообразованияс семьей;адекватность современным
образовательнымтехнологиям.

С примерамиДополнительных программможно ознакомиться на
сстте МБУ ОДО ЦАТ“(3 разг)еле «Сведения об образовательнойорганизации»
«Образование».

Дополнительнаяобщеразвивающаяпрограмма включает в себя следующие
структурные элементы .

титульныйлист;
пояснительная записка, котораясодержитв себеосновные характеристикипрограммы:
направленность, актуальность, отличительные особенности/новизна, адресат, объеми
срок реализации, цель и задачи, условияреализации, планируемыерезультаты;
учебныйплан учебно-тематическийплан (наличие учебногоплана предусматривается
при наличии отдельных предметов(модулей) в программе), которыйвключает в себя.
название модулейпрограммы, общееколичество часов, отведенных на их реализацию
с разделениемна количество теоретическихи практических часов и указаниемформ
контроля/ название разделов/тем программы, общееколичество часов, отведенных на
изучение темы с разделениемна количество теоретическихи практическихчасов и

указаниемформконтроляпо каждойтеме;
катено)арный учебныйграфикопределяетдаты начала и окончания учебногогода,
количество учебныхнедель, днейи часов, а также режимзанятий;
рабочая (наличие рабочихпрограммпредусматриваетсяпри
наличии отдельных учебныхпредметов (модулей) в учебномплане программы):

рабочиепрограммыдолжны бытьразработаныпо всем предметам(модулям) учебного
плана] содержаниепрограммыраскрываетсячерезописание разделови тем программы
в соответствии с последовательностью, заданнойучебнымпланом, включая описание

теоретическойи практическойчастей;
оценочные и методические материалы — учебно-методическийкомплекс программы,
которыйможет состоять из следующих компонентов*:описание применяемых
педагогических методик и технологий, средствобучения,информационныеисточники,

систелш среДствконтроляиспользуемые при реализации программы,
резульпгативностиобучения.
* учебно-метоё)нческого комплекса к программе, структура, форма
составленияразрабатываются организациейсамостоятельно или

самостсительпо педагогом (в соответствии с актами образовательнойорганизации).

Оценочныематериалы — краткоеописание диагностических методик и материалов,
позволяющих определитьдостижение обучающимисяпланируемыхрезультатов.

Система средствконтроляи результативности обученияпо программе, в свою
очередь, включает в себя.

описание видов и целейконтроля;
механизм оценки результатовконтроля;
формыконтроля;
средстваи формыфиксациии предъявлениярезультатовконтроля;
критерии оценки результатов освоения дополнительной общеразвивающей
программы;
бланкиформфиксациии предъявлениярезультатовконтроля.
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1.2. Педагогический контроль и оценка освоения Дополнитечьной
общещзвившощейПРОГЩ1.И,ЪIЫ

Профессиональныйстандартпедагога дополнительногообразованиядетейи взрослых
в рамках ТрудовойфункцииЗ.1.4. «Педагогический контроль и оценка освоения
дополнительнойобщеобразовательнойпрограммы» определяетследующие трудовые
действия:

1. Контрольи оценка освоения дополнительных общеобразовательныхпрограмм, в том
числе а рамкахустановленныхформаттестации (при их наличии)

2. Анализ и интерпретациярезультатовпедагогического контроляи оценки
З. Фиксацияи оценка динамики подготовленности и мотивации обучающихсяв процессе

освоения дополнительнойобщеобразовательнойпрограммы
В процессесвоейпрофессиональнойдеятельности в рамкахданнойфункциипедагогу

необходимовладеть:
следующимиумениями:

определятьформы, методы и средства оценивания процесса и результатов
деятельности обучающихсяприосвоении ДОП;
наблюдатьза обучающимися,объективнооценивать процесси результатыосвоения
доп,
соблюдатьнормы педагогическойэтики, обеспечиватьохрану жизни и здоровья
обучающихся;
анализироватьи интерпретироватьрезультатыпедагогического наблюдения, контроля
и диагностики с учетомзадач, особенностейОП и особенностейобучающихся;
использовать различныесредства(способы) фиксациидинамики подготовленности и

мотивации обучающихсяв процессеосвоения ДОП;
анализироватьи корректироватьсобственнуюоценочнуюдеятельность;
корректироватьпроцессосвоения ОП, собственнуюпедагогическуюдеятельность по

результатампедагогического контроляи оценки освоения ОП
необходимымизнаниями:

ЗаконодательствоРФ обобразованиив части, регламентирующейконтроль и оценку
освоения ДОП;
особенностиоценивания процесса и результатовдеятельности обучающихсяпри
освоении ДОП,

характеристики и возможности примененияразличныхформ, методов и средств
контроляи оценивания освоения ДОП;
средства (способы) определения динамики подготовленности и мотивации
обучающихсяв процессеосвоения ДОП;
методы подбораиз существующих и (или) создания оценочных средств, позволяющих
оценить индивидуальныеобразовательныедостижения обучающихся.
Чтотакое педагогическийконтроль?
Педагогический контроль неотъемлемая часть учебногопроцесса и основной

элемент оценки качества образования.
Цельпедагогического контролядолжна совпадать с целью образовательногопроцесса.
От правильнойорганизации педагогического контроля зависят: эффективность

управленияучебно-воспитательнымпроцессоми качество учебногопроцесса
Какиетребованияк педагогическомуконтролю?
объективность,
систематичность,
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разнообразиеформпроведения,
дифференцированныйподход (личностные характеристикиребенка),
наглядность.

Какиесуществуютфункциипедагогическогоконтроля?

Диагностическая— педагог получаетдостовернуюинформациюо пробелахв знаниях
учащихся;
Обучаюищя— выполняя задания, учащиеся совершенствуютсвои знания и умения,

учатсяих применятьна практике;
Прогностическая— достаточно ли усвоенызнания и сформированыкомпетенции для
того, чтобыперейтик новомуучебномуматериалу;
Развивающая— развитиеречи, памяти, внимания, мышления,творческихспособностей
учащихся, происходящемв процессевыполнения заданий;
Ориентируюгцая— выявление степени изученноститемы;
Воспитательная формированиечувства ответственности аккуратности,
дисциплинируетучащихся;
Коптро:шрующая— определяетрезультатобученияи развития, соответствие уровню;
Стимумируюнщя— полная развернутаяоценка результатаработы;
Управляюищя— осуществляетточныйправильныйвыборсодержания, форм,методов,
приемовобучения.
Что такое оценка результатовосвоения ДОП?
Оценка это неотъемлемый компонент педагогическойдеятельности, так как

осуществлениеобученияи воспитания требуетоценки, анализа и учетаэтих процессов.
Оценка— это определениестепени освоенности знаний, уменийи навыков.
Качествознанийи эффективностьвыполнения учебныхпрограммво многом зависят

от того, насколько правильно, точно и своевременнооцениваются результатыучебно-
воспитательного процесса.

Как было отмечено ранее, в соответствии с Профстанс)артом Педагогический
контроль и оценка освоения дополнительнойобщеобразовательнойобщеразвивающей
программывключает в себяследующиедействия:

1 Контрольи освоение ДОП, в т.ч. в рамкахустановленныхформаттестации (при их
наличии)

2.Анализ и интерпретациярезультатовпедагогического контроля
З.Фиксацияоценки динамики подготовленности и мотивации обучающихсяв процессе

освоения ДОП

Контрольи освоениеДОП, в том числе в ршыкахустановленныхформаттестации
(при их натичии).

Данноедействиевключает в себя:определениеформпроведенияконтроля, методов и

видов контроля.

Индивидуальный

Формыпроведенияконтроля

Групповой КомбинированныйФронтальный
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Каждый
учащийся

выполняет свое
задание

Устный;
Письменный;
Практический;
Тестовый;
Самоконтроль.

Работанад
заданием

выполняется по

группам

Задание
выполняют все

учащиеся

Входной

Выявление
начального

уровня
подготовки

В начале

учебного
года

(сентябрь-
октябрь)

Текущий

Позволяет
получать

сведения о ходе
процесса
усвоенияу

каждого
ученика,

способствует
определению
пробеловв

усвоении
учебного
материала

В течение всего

учебногогода

Метоё)ы контроля

ВиДы коппгромя

Промежуточный

Оценка
результатов

обученияв конце
полугодияили
учебногогода, в

зависимости от

сроковреализации
доп

В середине
учебногогода,
если срок
реализации

программы— год,
в конце каждого
года обучения,
если срок
реализации

программы — более
одного года
(декабрь, май)

9

Сочетаетв себе
индивидуальный,

групповойи

фронтальный

Промежуточная
аттестация

[итоговый контроль

Представлениео

достигнутых
результатахи

личностных качеств

учащихсяпосле
освоения ДОП

В конце учебного
года
(май)



Анализ и интерпретациярезультатов педагогическогоконтроля
показывает результативностьвыбранныхметодовобучения.

Олсис)аемые результаты освоения ДОП

Личностные

Формирование
личности,

мотивированнойк

творчествуи
сотрудничеству

(индивидуально и в

коллективе),

нравственных
установок,

направленныхна
взаимоуважение,
уважениек труду,
четкая гражданская

позиция

Личностные

Воспитанность
Коммуникабельность
Инициативность
Умениеработатьв

команде

Взаимоуважение
Умениенайти

собственноерешение
поставленнойзадачи
Заинтересованность
учебнымматериалом

Метапредметные

Это способы, применимые
как в рамках

образовательногопроцесса,
так и прирешениипроблем

в реальнойжизненной
ситуации

Предметные

Уверенноевладение
техническими приемами
работыс инструментамии

материалами, навыки анализа
информации, умение

воспроизвестиалгоритм
действийпо образцу,навыки
творческогопоиска, знание
основ изучаемогопредмета

Критерииоценкирезультатов

Метапредметные

Организованность
Аккуратность
Усидчивость

Мотивацияк обучению
Участиево взаимообучении
Умениевыполнять задание

по образцу
Умениевыполнять
творческиезадания

Творческоепереосмысление
иллюстративногои

дидактического материала

Предметные

Знаниеосновных правил и
приемовработыс
инструментамии
материалами

Умение работатьс

инструментамии
материалами

Умениеработатьс

технологическойкартой,
иллюстративнымматериалом

Качество выполнения
изделий

Знаниетерминологии
Владениебазовой

информациейобизучаемом
предмете

Фиксацияоценки Дина.НИКИподготовленности и мотивации обучающихсяв процессе
освоения ДОП

Данноедействиевключает в себя.
Формыоценки;
Средстваконтроля;
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Формыконтроля.

Индивидуальные
Выражаютсяв баллах
Оценкапарсшетров(3 балла— высокий уровень,
2 балла— среднийуровень,1 балл— низкий уровень)

Уровеньпо сулите5-8 баллов— Н
9-12 баллов— С
13-15 баллов— В

Формыоценки

Групповые
Выражаютсяв процентах

На основе полученных показателейстроитсядиаграмма.

Чем пользоваться педагог6' своейрабопгеприоцениванииДостижений
обучаюгцнхся?

Средспша(инстру.ненты) контроля

Дневникипедагогических наблюдений;
опросныелисты;
тесты;
картынаблюдений;
анкеты;

карточкис заданиями;
дидактические тесты;
творческиекнижки;
дневники самооценки;
др.

Как педагогпроводитоценку обучатцнхся?

Формыконтроля

Собеседование;
тестирование;
беседа;
зачет;
концерт;
выставка;

фестиваль;
турнир;
контрольныеупражнения;
защита реферата/проекта/творческой работы;
анкетирование;
выполнение нормативов;
анализ, самоанализ;
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др

могутфиксироватьсярезультаты освоенгш учащимисяЦОП?

Формыфиксациирезультатов

Универсальнаяинформационнаякарта«ОсвоениеучащимисяДОП»•,
Информационнаякарта«Определениеуровня освоения теоретическии практических
ЗУН»;
Информационнаякарта «Определениеуровня развития физическихкачеств
учащихся»;
Информационнаякарта«Определениеличностных качеств учащихся»;
Информационнаякарта«Результативностьучастияучащихсяв конкурсах, фестивалях,
праздниках, концертахи соревнованияхразличногоуровня»;
Фотои видеоматериалывыступленийколлектива, участияв выставках и т.п.;
Анкета«Картаинтересовучащихся» (для детей6-11 лет и 12-16 лет);
Бланки тестовых заданийпо разделам/темамДОП;
Картысамооценки учащихся(для детей12-16 лет);

Дневникпедагогических наблюдений;
Картасоциально-творческогорейтинга;
Дневникдостиженийучащегося;
Рабочаятетрадьпедагога;
Анкетадля родителей
др.
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Часть 11. Рекомендациипо проектированиюоценочных материалов (системы
средств контроля результативностиобучения) в дополнительнойобщеразвивающей
программе.

Система средств контроля результативности обученияв дополнительной
общеразвивающейпрограмме(ДОП) включают в себяследующие составляющие:

]. Виды цели кон,'11роля, механизи оценки ИНДИВИДУСИЬНЫХи групповыхрезультатов
ДОП.

В данном пункте описываются виды контроля:входной, текущий, промежуточныйи

итоговый
Раскрываютсяцели проведенияконтрольныхмероприятий, что именно оценивает

педагог и каким образомпроисходитучет активности обучающихся.
Также описывается, каким образомпроисходитоценка индивидуальныхи групповых

результатовосвоения ДОП

Например:

Дляотслеживания результативностиобразовательнойдеятельности по Программе

Входной контроль проводится с целью выявления начального уровня
образовательныхвозможностейучащихся и определенияуровня начальных знаний об
основных вопросахсодержанияПрограммыи понимания общекультурногоуровняучащихся
призачислении в учебнуюгруппу.

Текущийконтрольосуществляетсяна занятиях в течение всего учебногогода с целью
оценки уровня и качества освоения тем/разделов Программы, а также с целью отслеживания
динамики развитияценностных ориентацийи значимых (ключевых) компетенцийучащихся.

Промелсу,•почный контроль — оценка уровня и качества освоения учащимисяразделов
или ключевых тем Программы,проводитсяв конце 1 полугодия.

Ипюговый контроль —

проводитсяпо завершениюобученияпо Программе, в конце 2

полугодия.Итоговый контрольпроводитсяс целью определениядостижения прогнозируемых
результатовдополнительнойобщеразвивающейпрограммы каждым учащимся, полноту
выполнения дополнительнойобразовательнойпрограммы, результативностьсамостоятельной
деятельности учащегося.

На каждом занятии педагог осуществляет анализ качества выполняемой работы;
коммуникативныхнавыков, развитияиных ключевых компетенцийи личностного развития
учащихся.

Ведетсяучет творческойактивности и достиженийучащихся (участие в творческихи
конкурсных мероприятияхразличногоуровня, олимпиадах, конференциях,призовыеместа и

иные достижения). Творческаяактивность учащихсяфиксируетсяв электронномпортфолио,
где происходитархивированиеи накопление материалови творческихработучащихся.

Индивидуальныепоказатели освоения программы выражаются в баллах, групповые
показатели — в процентах(фиксируются в аналитическойсправкев конце года).

*Цлякраткосрочныхпрограммпромежуточныйконтроль быть исключен.
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В данном пункте оценочных материаловв табличнойформеуказываются:формы
контроля(по каждомуиз видов контроля) и срокиих проведения.

Видконтроля

Входной
Текущий
П омеж очный
Итоговый

Формыконтроля Срокконтроля

З. и формыфиксацииlI предъявлениярезультатов (Примеры описания см.

Приложение2)

Средстваи формыфиксациии предъявлениярезультатовпрописываются путем
перечисления.Указываютсявсе формыфиксациирезультатов, которыеиспользуетпедагог в

ходереализацииДОП
Формыфиксации, как видно из первойчасти данных Методическихрекомендаций

могут бытьразнообразными.Педагогсам определяет, какие средстваи формыему лучше
применятьв ходе реализациипрограммы.

4. Критерииоценк•н результатов освоения дополнительной общеразвиваюгцей
программы(Пример описания см. ПриложениеЗ)

Критерииоценки результатовцелесообразнозаполнять в табличнойформе,но здесь
нет четких требований.Каждый педагог выбираетнаиболееудобныйдля себя способ
описания того, каким образомоценивается тот или иной параметросвоения программы.

Параметрыоценивания должны соотносится с планируемыми результатами
программы.

Должныприсутствовать:
оцениваемые параметры:предметные, метапредметныеи личностные результаты;
критерииоцениваемых параметров(что конкретно);
название уровнейосвоения оцениваемых параметров(высокий, средний,низкий);
каким образом,по каким ключевым вопросампроисходитоценка освоения того или
иного критерия;
баллы.

Примерсоставления таблицы оценивания критериев по

общеразвивающейпрограммеможно изобразитьв следующейформе:
дополнительной

Оценка
параметров

Показатели
(оцснивае,мыс
параметры)

2.

Критерии Уровни Степень
выраженности
оцениваемого

качества



о

Валснополшипн,!
Критерииоценки предметных результатов обязательно должны отражать

теоретическиезнания и практическиеуменияобучающихся.
Метапредметныерезультаты оцениваются именно по приобретеннымумениям, а

личностные результаты
— по развитиюкачеств личностиобучающегося.

Также в данном пункте оценочных материалов указывается, каким образом
оценивается индивидуальныйуровень освоения программы и личностного развития, какая
балльнаясистема оценки используется.

Если программарассчитанана несколько лет обучения, то оценка критериев
описывается на каждыйгод обучения.

5. Формы фиксации осс;оенги Дополнительнойотцера•звнвакпцей
программы (Примеры описания си. Приложение4)

фиксации(бланки), которые былиВ данном пункте проектируютсяформы
перечисленыв п. 3.

Как правило, формыфиксациирезультатовзаполняются в табличнойформе.Данные
таблицысодержатв себебалльнуюинформациюо результатахосвоения обучающимисявсех

направленийдеятельности по программе.На основании этих данных педагог составляет
аналитическуюсправку, котораяпоказывает общийгрупповойуровеньосвоения программы.
Этот показатель важен при ежегоднойкорректировке программ, т.к. помогает
проанализироватьи скорректироватьслабые/недоработанные моменты в процессеобучения.
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Приложение]

к методическширекомендациям
Формыконтроля

Формыконтроля (Срок реализациипрограм.иы— 1 год)

Видконтроля

Входной

Текущий

Промежуточный

Итоговый

Формыконтроля

Опрос
Викторина, презентацияигры,
практическиезадания, проведение
праздника, игр и конкурсовдля учеников
начальнойшколы

Конференция, лабораторнаяработа

Конференция,защита проек“гов

Срокконтроля

сентябрь
в ходе освоения
темы, раздела—

сентябрь-май

ноябрь-декабрь

май

Формыконтро:ш (Срок реа.•шзациипрогра.н.иы— 2 года)

Видконтроля

Входной

Текущий
Промежуточный

Входной

Текущий

Итоговый

Формыконтроля
год обучения

Опрос, наблюдение
Устный опрос, выставка детских работ
Выставкадетских работ

2 год обучения
Опрос, наблюдение

Устный опрос, выставка детских работ,
показ и обсуждениеготовых изделий,
самоанализ

Итоговаявыставка детских работ,защита
п оектов
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Срокконтроля

Сентябрь
В течение года

Май

Сентябрь

В течение года

Май



Приложение2

к методическимрекоменс)ация.лј

Средстваи фор.лн,/ фиксациипредъявлениярезультатов

СреДстваи формыфиксациии предъявлениярезуль,'11атов

(Срокреа.шзациипрогра.и.иы— 1 год)

Диагностическаякарта результатов освоения учащихся дополнительной
общеразвивающейпрограммы«Юнармия»1 полугодие.
Итоговая обучающимисядополнительнойкарта результатов освоения
общеразвивающейпрограммы«Юнармия».
Информационнаякарта«Формированиеметапредметныхрезультатовучащихся>>.
Картанаблюдений«Формированиеметапредметныхрезультатовучащихся».
Информационнаякарта «Определениеуровня развития личностных качеств

учащихся».
Картынаблюдений«Формированиеличностных результатовучащихся».
Информационнаякартаучета творческихдостиженийучащихся.
Формапредъявлениярезультатовосвоения дополнительнойобщеразвивающей
программы«Юнармия».

Средспшаи фор.иыфиксациии предъявлениярезультатов
(Срок реа.•шзациипрогра.и.иы— 4 года)

Диагностическая
общеразвивающейпрограммы
обучения;

Диагностическая
общеразвивающейпрограммы
обучения;

Диагностическая
общеразвивающейпрограммы
обучения;

карта результатов
«Художественная
карта результатов
«Художественная

карта результатов
«Художественная

освоения учащимися дополнительной
педагогика школьного театра» год

освоения учащимися дополнительной
педагогика школьного театра» 2 год

освоения учащимися дополнительной
педагогика школьного театра» З год

Итоговая карта результатов освоения учащимися дополнительной
общеразвивающейпрограммы«Художественнаяпедагогика школьного театра»;

Информационнаякартаучета творческихдостиженийучащихся;
Оценочныебланки,
Фото и видеоотчеты с участием коллектива в различных

мероприятиях, спектаклях;

Электронноепортфолиоучащихся.
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ПриложениеЗ
к .иетодическ•шмреко.иенс)ация.и

Критерииоцснки результатовосвоения Дополнительнойотцеразвивснспцсч?прогрсш.пы

При.иер1. Критерииоценки результатов освоения Дополнительнойобн(еразвившшцей програ.и.иы«Батик»
(Срок реализации програ.и.ны

— 1 год)

Индивидуальныйуровеньосвоения программыи личностного развитияпо критериямобозначаетсязначками Н - начальныйуровень(1

балл), С - среднийуровень(2 балла), В — высокийуровень(3 балла) и выявляется суммированиембалловпо Критериямоценки результатов
освоения дополнительнойобщеразвивающейпрограммы«Батик».

Результатыосвоени Дополнительнойотцеразышающейпрограи.пы ”Батнк”

Уровеньиндивидуальногопоказателя освоения программы:
Низкий9-14 баллов
Средний15-20 баллов
Высокий 21-27 баллов

Результатыличностного развитияребенкапроцессеосвоения Дополнительнойотцеразвнвспоищйпрогрсшмы ”Батик”

Уровеньиндивидуальногопоказателя личностного развития:
Низкий 7-11 баллов
Средний12-16 баллов
Высокий17-21 балл
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Критерииоценкирезультатовосвоения ДополнительнойотцеразсивснојцсТ{прогрсг.имы«Батик»

Показатели
(оцениваемые
па амет ы)

о

2

Критерии

Теоретические
знания по основным
разделамучебно-тематического
плана программы

Владение
специальной
терминологией

Практическиеумения и навыки,

предусмотренные
программой

О
о

2-

о

Уровень

Низкий

Средний

Высокий

Низкий

С едний

Высокий

Низкий

С едний

Высокий

Степеньвыраженностиоцениваемого качества

Учащийсяслабовладеет теоретическимизнаниям и применяетэти
знания в

прак“гичсскойдеятельности только с помощью педагога

Учащийсявладеет теоретическимизнаниями: знает правила
техники безопасности, условные обозначения, приемыработыс
рабочимматериалом-применяетэти знания с

незначительнойпомощью педагога
Учащийсявладеет теоретическимизнаниями: знает правила
техники безопасности, условные обозначения, приемыработыс
рабочимматериалом-применяетэти знания
в практическойдеятельности самостоятельно

Учащийсяслабоориентируетсяв основных термина.хи избегаетих
Упот еблять
Учащийсязнает основные терминыпо работес различными
мате иалами. но сочетает терминологиюс бытовой
Учащийсязнает основные терминыпо работес различными
мате иалами и может и.х объяснитьи п имснить на п актикс
Учащийсяслабовладеет навыками работыс различными
материалами.с трудомподбираетколористическоерешение
будущегоизделия, требуетсяпостоянная помощь педагога

Учащийсявладеет приемамиработыс различнымиматериалами,
может подобратьколористическосрешениебудущегоизделия, но
иногда помощь педагога
Учащийсявладеет приемамиработыс различнымиматериалами,
самостоятельно находит колористическоерешениебудущего
изделия

19

Оценка
параметров

1

2

з

2

З

2
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0

Владениеспециальным
оборудованиеми оснащением

Творческиенавыки

Умениевнимательно воспринимать
информацию,
рациональнозапоминать- логически
осмысливать учебныйматериал

Умениеорганизовать
рабочийнастройво времязанятий

з:

Низкий

С едний

Высокий

Низкий

С едний

Высокий

Низкий

Средний

Высокий

Низкий

Средний

Учащийсяиспытывает серьезныезатрудненияприработес

материаламии инструментами

Учащийсяиспользуеттс.хнические приемы работыс
инс ыментами и материаламип и помощи педагога
Учащийсяработаетс материаламии инструментами
самостоятельно- не испытывает особыхзатруднений
Творческоесамовыражениеучащегосяслабовыражено-он в

состоянии выполнять п остейшиепрактическиезадания педагога
Учащийсяпроявляетинтереск выполнению заданий.но выполняет
задания на основе образца
Учащийсяпроявляетактивный интереск выполнению заданий.
развитоэмоционально-образноевосприятие.при выполнении
заданий-
присутствуеттворческоесамовыражение

Уровеньактивности и самостоятельности учащегосяслаборазвит.
при выполнении заданийтребуетсяпостоянная внешняя
стимуляция. любознательностьне п оявлястся

Учащийсядостаточно активен и самостоятелен. но при выполнении
усбны.хзаданийтребуетсявнешняя стимуляцияк выполнению
логичсски.х действий, к внимательному отношению к заданию, круг
инте есующи.х вопросовдовольно узок

Учащийсялюбознателен.активен. внимателен. «идания выполняет с

интересомв логической последовательности, самостоятельно. не

нуждаясьв дополнительных внешних стимула.х, находит новые
способы сшения заданий
Деятельностьхаотична, не продумана.прерываетдеятельность из-
за возникающи.х трудностей-стимулирующаяи организующая
помощь малоэффективна
Удерживаетцель деятельности- намечает план, выбирает
адекватные средства.проверяетрезультат, однако в процессе
деятельности часто
отвлекается. т п еодолсваст только при пси.хологичсской
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з:

Умениеслушать и
слышать педагога

Коммуникативные
навыки

Терпение

Воля

Высокий

Низкий

С едний

Высокий

Низкий

Средний

Высокий

Низкий

С едний
Высокий

Низкий

поддержкепедагога. осознает правилоконтроля, но затрудняется
однов емснно выполнять хчсбныедействияи конт олироватьих
Учащийсяудерживаетцель деятельности, намечает ее план,

выбираетадекватные средства, проверяетрезультат,
самостоятельно

обнаруживаетошибки.вызванные несоответствием усвоенного
способадействияи условийзадачи. сам преодолеваеттрудности в
работе.вносит ко рек-гивыи доводит дело до конца
Учащийсяс трудомвоспринимаетинформацию- от
педагога. постоянно требуетсяпомощь педагога в усвоении
ин о мации
Учащийсябеззатрудненийвоспринимаетинформацию.
поллченную от педагога- но не всегда применяетее на практике
Учащийсябезтрудавоспринимаетинформацию.полченную от
педагога. и п имсняет сс на п ак-гике

В совместной деятельности не пытаетсядоговориться.не может
прийтик согласию- настаивает на своем- или
игно и ыги.х

Учащийсяспособенк сотрудничеству.но не всегда умеет
аргументи овать свою позицию и па тне а

Проявляетэмоционально позитивнос отношение к процессу
сотрудничества:ориентируетсяна партнерапо общению, умеет
слушать собеседника.совместно планировать, договариватьсяи
распределятьфункциив ходе выполнения задания, осуществлять
взаимопомощь
Учащийсяспособентерпетьтолько половинузанятия. Теряет
терпениеочень быстро.не vMceT сосредотачиваться, включается в

п оцесс на ко откий пе иод
Учащийсяпытается сосредоточиться-но терпенияхватает чуть
больше.чем на занятия

Терпенияхватает на все занятие

Учащийсянедостаточно дисциплинирован, проявляетслабос
ст смленис к аботев г ыппс- с трудомосваивает мате иал
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2.

о

о

Самоконтроль

Самооценка

Интереск
занятиям в

детском
объединении
Конфлик-гность
(отношение ребенкак
столкновению интересовв процессе
взаимодействия)
Тип сотрудничества
(отношение ребенкак общим делам
детского
объединения)

С едний

Высокий

Низкий

С едний

Высокий
Низкий

С едний
Высокий

Низкий
Средний
Высокий
Низкий
С сдний
Высокий

Низкий

С сдний

Высокий

Учащийсянедостаточно дисциплинирован. но проявляет
стремлениек аботев г уппе и к освоению мате иала
Учащийсядисциплинирован.проявляетстремлениек работев
уппе и к освоению учебногомате иала

Учащийсяможет работатьтолько под воздействиемконтроля
педагога и одителей
Учащийсяпериодическиконтролируетсвои ПОСТУПКИ и действия
безпомощи педагога и одитслей
Учащийсяумеетконтролироватьсвои поступки и действия
самостоятельно
Учащийсяимеет заниженную или завышенныю самооценку
Учащийсястремитьсяк нормальнойсамооценке. иногда завышая
или занижая ее

Учащийсяимеет самооценку
Учащийсяслабопроявляетинтереск занятиям. посещает студию по
желанию одитслей
Учащийсяпроявляетинтереск занятиям

Учащийсяп оявляет высокийинте ес к занятиям
Учащийсяпериодическипровоцируетконфликты
Учащийсясам в кон ликта.х не ста астся их избежать
Учащийсяпытается уладить возникающие конфликты
Учащийсяизбегаетутастияв общихделах. не проявляетинтересак
общимделам объединения
Учащийсяучаствует в общи.хделах объединения.но для этого

побуждениепедагога
Учащийсяпроявляетинтереск жизни объединения.проявляет
инициативу в общихделах
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При.иер2. Критерииоценки результатов освоения Дополнительнойобщеразвивающейпрограммы«ЮНАРМИЯ»

Параметрыоценки пред.иетныхрезультатов

Поретнческаяподготовка— тестирование
Результатыоцениваются:
З б — ответ правильный;2 б — ответ неполный(при вопросах с несколькими вариантамиответов);
I б — ответа нет.

Практическаяподготовка — выполнение практическогозадания
3 б — задание выполнено;
2 б — задание выполнено не в полном объемеили с замечаниями;
б — задание не выполнено.

Прикладнаяфизическаяподготовка — сдача нормативов
З б — задание выполнено;
2 б — задание выполнено не в полном объемеили с замечаниями;
б — задание не выполнено.

Уровеньпо суммебаллов.
Высокийуровень— 15-12 баллов(В), Среднийуровень— 8-1 1 баллов(С), Низкийуровень— менее 7 баллов(Н)
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Параметрыоценки метапредметныхрезультатов

2

3

Навыки

органииции
самостоятельнойработы

Уменис

работатьв команде на

общийрезыльтат

Способность
анализировать.

рассуждать.делать
выводы, аргументировать

свою точкузрения

Низкий уровень(укащийся испытывает серьезныезатрудненияпри
организациисамостоятельнойработы-нуждаетсяв постоянной
помощи и контролепедагога)

Средний.уровень(в состоянии организоватьсамостоятельную
деятельность. иногда обращаетсяза советом к педагогу)

Высокий уровень (не испытывает особы.хтрудностейпри
организациисамостоятельнойработы)

Низкийуровень(учащийся испытывает серьезнысзатрудненияв
построенииконструктивноговзаимодействияв груше, нуждаетсяв
помощи и контролепедагога, не считается с мнением друти.х-считает
его практическивсегда не верным)

Средний.уровень(учащийся испытывает некоторыезатрудненияв
построенииконструктивноговзаимодействияв груше, иногда
нуждаетсяв помощи и контролепедагога. в некоторыхситуациях не
считается с мнением други.хили считает его заведомо не верным)

Высокий уровень (уащийся практически не испытывает затруднений
в построенииконструктивноговзаимодействияв группе)

Низкий.уровень(утащийся испытывает серьезныезатрудненияпри
необходимостианализировать.рассуждать-делать выводы-
аргументироватьсвою точкузрения.нуждается в постояннойпомощи
и контролепедагога)

Среднийуровень(учащийся испытывает некоторыезатрудненияпри
необходимостианализировать, рассуждать-делать выводы.
аргументироватьсвою точку зрения, иногда нуждаетсяв контроле
педагога)

Высокий уровень(утащийся не испытывает затрудненийпри
необ.ходимостианализи овать- ассуждать- делать выводы.
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4 Умениепланироватьсвои
действияв соответствии с

поставленнойзадачейи
сс реализации

аргументироватьсвою точку зрения.редконуждаетсяв контроле
педагога)

Низкий уровень(_хчащийся испытываст серьезныезатрудненияпри
планированиисвои.х действий.не понимает поставленнойпередним
задачи и условийее реализации)

Среднийуровень(утащийся испытывает некоторыезатрудненияпри
планированиисвои.х действий, не до конца понимает задачу и/или

условия ее реализации)

Высокий .уровень(утащийся не испытывает затрудненийпри
планированиисвоих действий.понимает поставленнутозадачуи
условиясе реализации)

I балл

2 балла

3 балла

Параметрыоценкиличностныхрезультатов

Параметры()цснки ОРГаНИЗСПШОННО-ВО.7С(ЗЫХ качеспш

Активность.инициативность

Низкийуровень - балл(учащийся не
проявляетинициативУ,действуетв рамках
занятия по просьбепедагога. постоянно
спрашиваето дальнейшихдействиях, не
стремитсястать лидером).

Среднийуровень— 2 балла(учащийся иногда
проявляетинициативу, не беретна себя
активнуюроль, но может дать совет и оказать
помощь. иногда проявляетсклонность к
лидсрсгву).

Чувствопатриотизма-гражданскойответственности. общественного
долга

Низкий уровень
- I балл(учащийся не проявляетчувствопатриотизмаи

гражданскойответственности)

Средний.уровень— 2 балла(_учащийся не всегда проявляетчувство
патриотизмаи гражданскойответственности).
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Высокий уровень — Збалла(выполняет
пор_хченноедело с инициативой-привносит
элементы творчества.предлагаетсвои пуги
решенияпроблемы.часто оказывается

Высокий.уровень— Збалла(утащийся регулярнопроявляет
патриотизмаи гражданскойответственности)

лидером-привлекаетк себедруги.х уащи.хся).

Самодисциплина.сила воли. мх'жсство.
стойкость.стремлениек преодолению

трудностей
Низкий.уровень

— I балл (утащийся не
проявляетсамодисциплину, стойкиечерты
характера)

Среднийуровень — 2 балла«чащийсяиногда
проявляетсамодисциплину.стойкиечерты
характера)

Высокий уровень
— З балла(учащийся

регулярнопроявляетсамодисциплину и
стойкиечерты характера)
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Приложение4

к .иетоДическ•и.11

Фор.иыфиксациирезультатовосвоения Дополнительнойотцера•звивакпцейпрогра.и.иы

При.иер1. Диагностическаякарта результатов освоения
Дополнительной общеразвивающейпрогра.и.иы ”Бапшк”

Результатыосвоения программы Результатыличностного развития

Предметные
п/п

15.

Фамилия.имя
учащегося

о

Метапредметные

о

Сумма
баллов

О

27

Уровень

О

Сумма
баллов

О

Уровень

о

Характеристикауровнейрезультатовосвоения программы:
Низкий уровень- I

Среднийуровень - 2

Высокий уровень - З
Уровеньиндивидуальногопоказателя освоения программы:
Низкий 9-14 баллов
Средний15-2() баллов
Высокий 21-27 баллов
Характеристика.уровнейрезультатовличностного развития:
7-11 баллов— низкий
12-16 баллов— среднийуровень
17-21 балл — высокийуровень



Информационнаякартаучета творческихдостиженийучащихся
Объединение

Фамилия.имя
утащегося

15.

На уровне
учреждения

На уровнерайона На уровнегорода

Группа

На международном и

российскомуровне

Итого
Уровеньбаллов

16 26 36 26 36 46

28
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Учебнаягруппа
Педагог

Теоретическая
подготовка

ЛГ2

п/п

15

п/п

15

Пример2.Диагностическаякарта результатов освоения учшцн.нисяДополнительной общеразвивающейпрогра.и.ны«ЮНАРМИЯ»

Высокийуровень— 15-12 баллов(В), Среднийуровень— 8-11 баллов(С), Низкийуровень
— менее 7 баллов(Н)

ФИ хчащсгося

1 полугодие
учебныйгод

Практическая
подготовка

Прикладная
физическая
подготовка

Всегобаллов Уровеньосвоения

И,чюговая картарезультшповосвоения учшци.иисяДополнительнойобщеразвивающейпрогра.и.иы«ЮНАРМИЯ»

Учебнаягруппа
Педагог

Теоретическая
подготовка

ФИ уащсгося

Уровеньпо сумме баллов:

*чебныйгод

Практическая
подготовка

29

Прикладная
физическая
подготовка

Всегобаллов Уровеньосвоения



Инфор.иационнаякарта «Фор.ъшрованиеметапредметныхрезуль,чштов учащихся»

Метапредметныерезультаты

ЛГ2
Фамилия.имяп/п

Уровеньпо cv.l!-ue баллов

Навыки
организации

самостоятельнойработы

Умение
работатьв команде на
общийрезультат

УмсниеСпособностьанализировать- планироватьсвои действияврассуждать-делать выводы- соответствии с поставленной
аргументироватьсвою точку задачейи условиями ее

зрения реализации

Уровень

16 баллов— низкиймэовснь(Н)
17-35 балл— среднийуровень(С)
36-48 баллов— высокий_чэовснь(В)

Картанаблюдений«Формирование.нетапред.нетныхрезультатов учан(ихся»

Навыки
организации

самостоятельнойработы

Умение
работатьв команде на общий

результат

Способностьанализировать,
рассуждать.делать выводы.
аргументироватьсвою точку

з ения

Резу
льта

Умениепланироватьсвои
действияв соответствии с

поставленнойзадачейи
ее еализации

Фамилия, имяп/п

Максимальныйрезультат—

2 З 4
Рет
льта
т

1 2 3 Резуль4
тат

2 з 4 2 з 4 льта

12 баллов.минимальныйрезультат
— 4 балла



Информационнаякарта «()преДеление уровняразви,чшя личностных качеств учащихся»

Группа
С о ми

Организационно-волевыскачества

ованные сзыльтаты

Ориентационныекачества Поведенческие
качества

2-

2-
Фамилия.имяп/п

15.

Оценкапараметров
Низкиймэовснь- балл
Среднийуровень— 2 балла
Высокийуровень— Збалла

О о

73

о

2

= 82

2

2.

2-
7

31

в.

Уровеньпо сумме баллов
5-7 баллов- низкий повень
8-12 баллов- среднийуровень
13 —15 баллов- высокий_зровснь
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